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Le nouvel assureur

La Mutuelle Générale de Préevoyance

Q/)utuelle

Générale de Prévoyance

La Mutuelle Générale de Prévoyance (MGP) est une mutuelle dédiée au risque prévoyance
qui travaille avec plus de 50 Mutuelles « Santé ».
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La Mutuelle Générale de Prevoyance

Depuis 1986, la MGP a développé une expertise particuliere dans la gestion et I'appréhension
du risque prévoyance, en particulier au niveau des contrats collectifs souscrits par les
collectivités territoriales ou les entreprises du secteur privé.

Aujourd’hui, la MGP représente :
> 400 000 Contrats,
600 Collectivités territoriales adhérentes,
900 Entreprises adhérentes,
44 ME Fonds propres,
45 M€ Cotisations brutes,
436% Marge de solvabilité.
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C’)utuelle

Générale de Prévoyance
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La Mutuelle Générale de Prevoyance

v La Mutuelle Générale de Prévoyance a construit une
gamme complete de garanties qui permet de faire face
aux risques de | a vie. Aujourd

LG nc addladclintvedduiDdcest ®
Des frais doéObs qgques
De la Dépendance
Un capital déces supplémentaire et une rente éducation

C/)utuelle
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Contrat actuel M092

w Ce contrat couplait I dincapacit® et | 0inval

1 Le taux de couverture était de 90%.

v Ce taux était calculé sur le traitement annuel brut primes incluses.
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Rappel de | 0anc

uv MFPREVOYANCE a décidé de résilier au 31 décembre 2021

le contrat M092 (invalidité/incapacité)

Vous ndavez aucune d®mar che ~ effectuer

Ell e soeffectue dooffice.
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Rappel de

| Oanc.i
offre
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Consequences pour les actifs : Contrat M092

MFPREVOYANCE continuera a assurer TOUTES
les prestations en cours de service.

MFPREVOYANCE indemnisera tous les sinistres
(incapacité et invalidité) survenus avantle 1  ®f
janvier 2022 et déclares apres cette date.



Contrats toujours en cours avec
CDC Mutuelle

g La r®si |l i1 ati on dooffi ce du
résiliation des contrats suivants :

- 4149K - 6046X - Muduo d Plurio et Contrats emprunteurs

Vous continuez a cotiser a ses contrats
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Incapacité
Un choix entre deux niveaux de garanties
90% ou 95%

INDEMNITES JOURNALIERES (1)) 1J90 ou 1J95 En % du salaire net de référence
En cas d'arrét de travall, il est versé* : 90% ou 95%
Maladie Ordinaire Du 91°jour d'arrét continu ou discontinu, ou en fonction de I'ancienneté

pour les agents Sécurité Sociale et jusqu'au 365° jour d'arrét continu
Longue Maladie / Grave Maladie Du 365°jusqu'au 1095%jour d'arrét de travail continu
Longue Durée

Contractee hors service Du 1095°jusqu'au 1825° jour d'arrét de travail continu
Contractee en service Du 1825%jusqu'au 29207 jour d'arrét de travail continu
Disponibilite d'office Jusqu'a 1095 jours d'arrét au total au titre de ['1J.
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Incapacité : Un choix pour les primes

1 Le taux de couverture de 90% ou 95% peut étre calculé selon
votre choix :

Avec ou sans primes
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Invalidité : Un choix entre deux options

Niveau 1 : Taux invalidité > 50% : prestation = 95%
Taux invalidité < 50% : prestation = taux x 2 x 95%
exemple : taux = 40% : prestation = 40% X 2 x 95% = 76%

Niveay 2 : Taux invalidité > ou = a 60% : prestation = 20%
Taux invalidité entre 33% et 66% : prestation = 12%
exemple : taux = 40% : prestation = 12%
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Capital déces

DECES ou INVALIDITE ABSOLUE et DEFINITIVE (1.A.D.) DCOf

En cas de déces ou o IAD de [adnérent, il est versé un capital égal a:

En % du salaire annuel brut de référence
100%
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Les cotisations de la garantie
« Maintien de salaire »

O Indemnités Journaliéres a 90% du net
O Indemnités Journaliéres a 95% du net
O Invalidité de niveau 1
O Invalidité de niveau 2

O Décés / LA.D

1,215% du salaire brut de référence
1,380% du salaire brut de référence
1,329% du salaire brut de référence
0,896% du salaire brut de référence

0,361% du salaire brut de référence

La garantie de base comporte obligatoirement une garantie Indemnités Journaliéres.
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Comment cholsir les niveaux et options ?

En cas doéincapacit® de travail, quelle es
75% et une garantie a 90% des ressources ?

v Sur |l a base doun salaire net (primes comp
est de 1 000 euros pour une garantie a 75% contre 1 450 pour garantie a 90%,
soit un écart de 450 par mois.

v Sur |l a base doun salaire de 3 750 euros,
une garantie a 75% contre 1 875 euros pour une garantie a 90%, soit un écart
de 563 euros par maois.
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Les avantages de la garantie
« Maintien de salaire »

2 niveaux d'Indemnités Journalieres

2 niveaux d’invalidité

Capital déces en % du salaire de référence

Choix du salaire de référence

Prise en charge de la Disponibilité d'Office en inclusion

Une offre

complete

N2 2 27
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Comment avoir un devis et adhérer ?

v Faire une demande do®tude person
choix des garanties :

Envoi du formulaire avec le dernier bulletin de salaire et le
bulletin de décembre 2020

A votre mutuelle
a siege@cdcmutuelle.org

1 Vous recevrez ensuite un devis.
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Demande d’étude personnalisée Maintien de salaire

Nom :

Prénom :

Adresse :

Code Postal : Ville :
Date de naissance :

Téléphone :

Email :

Date d’adhésion souhaitée :

Incapacité

Vous devez nous indiquer le taux que vous souhaitez :
[ 90% []95%

D Avec primes D Sans primes
Invalidité

[] Niveau 1 [] Niveau 2
Déceés

[1oui [1 non




Contrat actuel M091

Ce contrat couplait :

v Les frais ddobs ques pour un montant

1 Une rente dépendance de 260 euros par mois si dépendance a domicile et 520
euros par mois si dépendance dans un établissement de soins.

v Le capital d®c s jJjusqubd”™ 65 ans.
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Rappel de | 0anc

uv MFPREVOYANCE a décidé de résilier au 31 décembre 2021

le contrat MO091 (invalidité/incapacité)

Vous ndavez aucune d®mar che ~ effectuer

Ell e soeffectue dooffice.
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Consequences pour les actifs : Contrat M091

Rappel de

~ . MFPREVOYANCE continuera a assurer TOUTES
I Oancilg e les prestations en cours de service.

offre

MFPREVOYANCE indemnisera tous les sinistres
(d®c s, frais doéobs ques
survenus avant le 1 e janvier 2022 et declarés
apres cette date.
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Loof fre
Obseques
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v

v

Allocation garantie de 1 000€ a 8 000€ par
tranche de 1 000€.

En option : le Veeu funéraire qui prend en
charge 'organisation de vos obseques en
respectant vos volontés.

Assistance 24h/24 comprenant : le
rapatriement du corps, assistance aux
proches lors du déces, aide a I'organisation
des obseques...




Pour qui ?

~ Pour toute personne agée de 18 a 84 ans.
Loof fre
Y Conditions et formalités :
Obseques

Limite d’age a 'adhésion : 84 ans.
Montant de I'allocation limité a 3 000£€ des 72 ans.
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Actifs : Contrat proposant des «Frais
ddobs »ues

- Une fois
-en5ans

Paiement des primes en  -en10ans

-en viager (
fin du contrat)

Loof fre
Obseques

Paiement de la cotisation calculée a
== partir de | a date d

m change pas ensuite durant la durée du

contrat
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Loof fre
Obseques
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Age Prime Temporaire | Temporaire Prime
Adhesion Unique 5 ans 10 ans Viagere
18 ans 531 ¢ 136,92 € 72,12 € 15,6 €
19 ans 539 € 138,84 € 73,08 € 15,96 €
20 ans 543 € 140,64 € 74,16 € 16,44 €
21 ans 552 € 141,36 € 74,52 € 16,8 €
22 ans 561 € 143,28 € 75,48 € 17,28 €
23 ans 565 € 1452 € 76,44 € 17,76 €
24 ans 574 € 147,24 € 77,52 € 18,24 €
25 ans 583 € 149,16 € 78,6 € 18,84 €
26 ans 587 € 151,2 € 79,68 € 19,32 €
27 ans 597 € 152,04 € 80,04 € 1992 €
28 ans 606 € 154,08 € 81,12 € 20,52 €
29 ans 611 € 156,24 € 82,32¢€ 21,12 €
30 ans 621 € 158,4 € 834¢€ 21,84 €
31 ans 631 € 160,56 € 84,6 € 22,56 €
32 ans 635 € 162,84 € 85,8 € 23,28 €
33 ans 645 € 163,56 € 86,28 € 24 €
34 ans 656 € 165,96 € 87,48 € 24,72 €
35 ans 660 € 168,24 € 88,68 € 25,56 €
36 ans 6/1¢ 170,52 € 90 € 26,52 €
37 ans 682 € 172,02 € 91,32 € 27,36 €
38 ans 686 € 175,44 € 92,64 € 28,32 €
39 ans 697 £ 176,28 € 93,24 € 29,28 €




Loof fre
Obseques
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40ans | 708€ | 1788€ | o9as6€ | 3036€ |
41ans | 712¢ 181,32 € 96 € 3144¢ |
42ans | 723¢€ 183,84 € 97,32 € 32,52¢€¢ |
43ans | 734€ 186,36 € 98,76 € 33,72€ |
44ans | 738€ 189 € 100,2 € 3492€ |
45ans | 749¢€ 191,52€ | 101,76€ | 3624€ |
| 46ans | 760€ 192,36 ¢ | 10224€¢ | 37,56¢€ |
| 47ans | 764€ 195 € 103,68 € 39€ |
| agsans | 775¢€ 197,64 € 105,24€ | 4044€ |
| 49ans | 786¢ 200,16 € || 106,68 € a2¢ |
| soans | 783¢ | 201€ | 107,28¢ | 43,68¢C |
| sStans | 704€¢ | 20364€c | 10884€c | 4536€ |
| s2ans | 804c 206,4 € 110,4 € 47,16 ¢ |
| 53ans | 808€ 209,16€ | 112,08¢ | 4008¢ |
| S54ans | 819¢ 209,88 € 112,68€ | 51,12€ |
| S55ans | 822¢ 212,76 € 114,36 € 53,28€ |
| S6ans | 833€ 215,52 € 116,16€ | 5556€ |
| 57ans | 836¢ 218,4 € 117,96 € 57,96 € |
| 58ans | 847¢ 221,28 € 118,76 € 60,48 €
[ soans | 8sse€ | 222,24€ | 12072¢€¢ | 63,.24¢€
. e0ans | ss1€ | 22538€ | 12276€ | ess2€ |
| 6tans | s872€¢ | 22848¢ | 12492¢ | esea€ |
62ans | 883€ 231,84 € 127,2€ 71,16€ |
63ans | 890€ 233,04 € 128,4 € 74,76 € |




Tar i1 f s

Loof fre
Obseques

annuel s

pour une Al |

OC

Age Prime Temporaire  Temporaire Primee
Adhesion Unvicpue 5 ans 10 ans Viagere
45 ans 749€ | 191,52€ | 101,76€ | 3624€
50 ans 861 € 225,36 € 122,76 € | 6552¢€
65 ans 912 € 240,12€ | 13356€ | 81,72¢€ |
70 ans 952 € 252,72€ | 142,44€ | 101,88¢
75 ans 987 € 272,16€ | 16524€ | 131,04€




Exemple pour un adhérent de 40 ans

Garantie frais d'obseques

choix garantie 3 000,00
prime unique 2124,00

cotisations mensuelles

temp 5 ans 44,70
temp 10 ans 23,64
viagere 7,59
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Exemple pour un adhérent de 45 ans

Garantie frais d'obseques

choix garantie 3 000,00
prime unique 2 247,00

cotisations mensuelles

temp 5 ans 47,88
temp 10 ans 25,56
viagére 9,06
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Exemple pour un adhérent de 50 ans

Garantie frais d'obséques

choix garantie 3 000,00
prime unique 2 349,00

cotisations mensuelles

temp 5 ans 50,25
temp 10 ans 27,21
viagere 10,92
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Loof fre
Obseques
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Nos + mutuelle :

v
v
v

Pas de sélection médicale

Cotisation fixe qui n’évolue pas avec I'age
Versement de la différence aux ayants droit si le montant
des frais d’obseques est inférieur au montant de
I"allocation souscrite
5% de réduction sur les cotisations pour toute adhésion
simultanée du couple




Comment choisir et adhérer ?

v Souscription en ligne pour la garantie obseques deés le 15
décembre en vous rendant sur :

u www.cdc -mutuelle.fr

v Cliquez ensuite sur le pavé bleu marine «  espace agent
CDC»

v Rubrique en haut a droite : Adhérer

v Demanded 0 ®t ude personnali s®e avec
choisi a adresser a votre mutuelle

a siege@cdcmutuelle.org

1 Vous recevrez ensuite un devis.
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Comment choisir et adhérer ?
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&
CDC

| MUTUELLE |

Espace
salarié
et retraité

secteur privé

a A




Comment choisir et adhérer ?
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